
 

1│2 

 

Die Planungsmanufaktur ist ein junges Unternehmen im Bereich Fachplanung und Beratung 

für fördertechnische Anlagen, wie Aufzüge und Fahrtreppen. 

Mit unserem Team aus jungen und erfahrenen Mitarbeitern sind wir spezialisiert auf 

anspruchsvolle und innovative Produkte. 

Um uns für die Zukunft zu rüsten und unser Team tatkräftig zu unterstützen, suchen wir ab 

sofort in Vollzeit (40h/Woche) und unbefristet eine/n 

 

Projektleiter 
 

1.1 Dein Aufgabengebiet 
 

• Fachplanung für fördertechnische Anlagen in interessanten und anspruchsvollen 

Projekten unterschiedlicher Größe und Komplexität 

• Fachliche Begleitung der Projekte entlang der Leistungsphasen 1-9 der HOAI 

• Eigenverantwortliches Arbeiten in den Projekten 

• Schnittstellenübergreifende Abstimmung, Koordination und Zusammenarbeit mit den 

anderen Projektbeteiligten/im Projektteam (Bauherr, Architektur, TGA-Planung) 

• Ausarbeitung technischer Konzepte und Lösungsvarianten für projektspezifische 

Systeme mit entsprechender Beratung und Empfehlung 

• Auslegen und Berechnen der Anlagen und einzelner Komponenten 

• Dokumentation der Projektplanung in Form von Berichten und Tabellen 

• Kalkulieren von Kosten 

• Erstellen von Leistungsverzeichnissen im AVA-Format 

• Auswerten von Angeboten und Verhandlungen mit Aufzugsherstellern 

• Prüfen der Werk- und Montagepläne  

• Überwachung und Dokumentation der Bauausführung sowie Koordination mit den 

Kunden und den ausführenden Firmen 
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1.2 Dein Profil 
 

• Abgeschlossenes Ingenieurstudium, Meister oder Techniker oder 

• Abgeschlossene Ausbildung als Mechatroniker 

• Berufseinsteiger sind willkommen 

• Ingenieurmäßige (technisch fundiert und zielorientiert) Herangehensweise 

• Bereitschaft und Interesse an der kontinuierlichen Verbesserung der Prozesse 

• Kenntnisse in der Konstruktion und Modellierung (AutoCAD/Revit) 

• Kunden- und lösungsorientiertes Denken 

 

1.3 Benefits Planungsmanufaktur 
 

• Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum im kleinen, agilen Unternehmen 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag 

• Attraktive und leistungsgerechte Vergütung 

• 30 Urlaubstage 

• Entwicklungs- und Karriereperspektiven innerhalb des Teams bis zur 

Unternehmensbeteiligung 

• Flexible Arbeitszeit- und Arbeitsplatzmodelle 

• Zusatzleistungen wie Jobticket, JobRad und betriebliche Altersvorsorge 

 

 

Wir freuen uns auf Deine aussagefähige Bewerbung per E-Mail an: 

info@planungsmanufaktur.de 

Für ein Vorabgespräch steht Dir Alexander Blume jederzeit auch telefonisch zur Verfügung:  

030 7544 4774 0 

Auf unserer Website planungsmanufaktur.de kannst Du Dir darüber hinaus einen ersten 

Einblick verschaffen. 

mailto:info@planungsmanufaktur.de
tel:+4930754447740
https://planungsmanufaktur.de/
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